
Unsere 
Bildungsakademie -
Alle Stimmen an einen Tisch
Wir bilden uns selbst
Bildung im Prozess



Die Bildungsakademie

Gründer 

Rainer Jentgens und 
Rowena Jentgens

Stiftung 
KommunikationsKunst



Bildungsakademie 

Vorträge zur 
Bildung

Fortbildungen für 
Lehrer, Juristen 

Unternehmer und 
Eltern



Fortbildungen

• Bildungstheorie

• Bildungs- und Sozialpsychologie

• Kommunikation - Menschliches Miteinander 
(Systemtheorie)

• Medienkompetenz

• Konfliktlösung und Strategien (Mediation)

• Entwicklungsorientiertes Menschenbild 

• Methoden, Didaktik und Erfahrungsräume

• Selbsterfahrung



Supervision

Regelmäßige selbstreflexive 
Gespräche für Pädagogen und 
Erzieher

Teamsupervisionen – wir arbeiten 
miteinander

Fallsupervisionen – kollegiales 
Feedback



Mediation

• Wege zu Konfliktlösungen finden

• Kooperation statt Konfrontation 
lernen

• Kreative Ideensuche und 
Entwicklung von Lösungen

• Nachhaltige Lösungen von 
Konflikten erarbeiten



Fünf Säulen der Bildungsakademie

Bildungstheorie

Kommunikationspsychologie

Entwicklungs- und Sozialpsychologie

Konfliktstrategien und Lösungen

Runder Tisch - Kooperation mit Kollegen



„Alle Stimmen an einen Tisch“
z.B. “Kinderkonferenz“

Wir kommen alle 
zusammen und finden 

gemeinsam eine Lösung 
für das Kind

Alle Stimmen werden 
gehört

Wir arbeiten 
ressourcen- und 
lösungsorientiert

Das Symptom/Problem 
wird in das System 

zurückgeführt

Das Kind bekommt eine 
adäquate Unterstützung 

für eine effektive 
Weiterentwicklung


